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Feliz Junho, Famílias Codman!

Chegamos ao final de um ano muito desafiador e somos gratos por toda a dedicação e
colaboração que você continua a mostrar aos seus alunos na Codman Academy. À
medida que nos aproximamos do final do ano letivo, gostaríamos de reservar algum
tempo para compartilhar alguns recursos que podem ser úteis para vocês aproveitarem
o verão juntos, bem como se preparar para o próximo ano letivo. Esperamos que você
goste de explorar esses recursos com seus alunos e família e estamos ansiosos para
continuar nosso trabalho juntos como Tripulação Codman!

Uma grande novidade no Departamento ELL: acabamos de contratar dois novos
professores para se juntar a nós no atendimento a você e seus alunos! Catherine
Brennan e Amanda Rouillard ingressarão no Departamento ELL no outono como
Professoras ELL. Catherine trabalhará com alunos da 4ª à 8ª série e Amanda
trabalhará com os alunos da 1ª à 3ª série. Estamos muito entusiasmados por eles se
juntarem à nossa equipe.

O Programa de Enriquecimento de Verão da Codman estará em execução de 28 de
junho a 23 de julho deste ano. Estamos em fase final de planejamento para este mês
de apoio acadêmico e social - mais informações em breve!



Como nosso número de casos COVID-19 continua diminuindo em Boston, o mundo
está começando a se abrir novamente. Aqui está uma grande lista de coisas gratuitas
para fazer na cidade neste verão - Time Out Boston.

Esperamos vê-lo novamente neste verão ou no outono. Desfrute de um verão feliz,
seguro e gratificante!

Carinhosamente,

Becca e Lauren

Aqui estão alguns recursos excelentes para você e seus alunos, para o verão e depois!

Desenvolvimento e aprendizagem da linguagem:

7 maneiras de prevenir a perda de aprendizagem no verão - Este artigo da EduTopia é
uma ótima lista de maneiras pelas quais você pode continuar apoiando seu aluno
durante o longo verão.

50 Links incrivelmente úteis para aprender e ensinar inglês - Felizmente, muitos
recursos excelentes para ELL e ESL existem online, de sites de serviço completo a
ferramentas e comunidades de referência, todos projetados para tornar a tarefa de
educar alunos ELL um pouco mais fácil e mais eficaz. Nós vasculhamos a Internet para
compartilhar 50 dos melhores desses recursos e esperamos que você encontre muito
conteúdo e ferramentas valiosas por meio desses links incrivelmente úteis para
educadores ELL.

Boston Community ESOL CenterBoston Community ESOL Center - O(Inglês para
Falantes de Outras Línguas) tem o compromisso de fortalecer as comunidades na área
metropolitana de Boston, superando as barreiras culturais e de idioma. Procuramos
capacitar os residentes por meio de aulas de ESOL envolventes e eficazes realizadas
em toda a área. Melhorar a proficiência em inglês permite que os membros da
comunidade busquem emprego, educação e os capacita a serem autodefensores. No

https://www.timeout.com/boston/things-to-do/things-to-do-with-kids-in-boston
https://www.edutopia.org/blog/7-ways-prevent-summer-learning-loss-barbara-dianis
https://www.teachthought.com/pedagogy/50-incredibly-useful-links-for-ell-educators/
https://www.esolcenterboston.org/about-us


entanto, a espera atual por aulas acessíveis em Boston é de 2 anos, em média. O
Boston Community ESOL Center traz essas aulas intensivas e envolventes para a
comunidade. O Boston Community ESOL Center é uma iniciativa sem fins lucrativos
que oferece cursos envolventes de inglês para falantes de outras línguas, ministrados
por instrutores comprometidos que treinamos extensivamente. Por meio de parcerias
com organizações comunitárias que atuam como redes de apoio para comunidades
específicas, nossos alunos são capazes de se engajar em seu próprio sucesso.

Colorín Colorado - Colorín Colorado é o principal site nacional que atende educadores
e famílias de alunos aprendizes da língua inglesa (ELLs) no Pré-12º ano. Colorín
Colorado fornece informações, atividades e conselhos gratuitos com base em
pesquisas para pais, escolas e comunidades em todo o país há mais de uma década.

Sites interativos para aprendizagem ELL - Esta lista, das Bibliotecas da University of
Wisconsin-Madison, é um ótimo recurso para encontrar ferramentas de aprendizagem
interativas on-line para alunos e adultos.

Organizações e sites:

Action for Boston Community Development (ABCD) - O ABCD faz parte da Community
Action Network, criada com a aprovação da Lei de Oportunidade Econômica, que foi
sancionada em 1964. A lei era um plano abrangente para melhorar as vidas de todos
os americanos, independentemente de suas circunstâncias. Como uma agência de
ação comunitária, eles se esforçam para fornecer acesso a muitos recursos e serviços
diferentes, incluindo aulas dealunos adultos - Inglês paraInglês para Falantes de Outras
Línguas (ESOL).

Associação de Mulheres Hatiain em Boston - A Associação de Mulheres Haitianas em
Boston é uma organização de base comunitária dedicada a capacitar mulheres
haitianas de baixa renda e seus filhos. Acreditamos que todos, independentemente de
raça ou sexo, devem ter direitos iguais e que as mulheres devem ter oportunidades
ilimitadas de se desenvolverem como indivíduos, livres das tradições sociais.

Centro de Saúde Comunitária, Pesquisa em Educação e Serviço, Inc. - O Centro de
Pesquisa e Serviço em Educação em Saúde Comunitária, Inc. (CCHERS) é uma

https://www.colorincolorado.org/about#name
https://researchguides.library.wisc.edu/c.php?g=177873&p=1169756
https://bostonabcd.org/
https://bostonabcd.org/service/english-for-speakers-of-other-languages-esol/
https://bostonabcd.org/service/english-for-speakers-of-other-languages-esol/
http://afab-kafanm.org/wp/
https://www.cchers.org/


organização comunitária que é uma parceria comunitária e acadêmica. Fundada em
1991, a CCHERS, Inc. é composta pelo Boston Medical Center, a Boston Public Health
Commission, a Boston University School of Medicine, a Northeastern University Bouvé
College of Health Sciences e uma rede estabelecida de quinze centros comunitários de
saúde (FQHC) que atendem a pessoas raciais e populações etnicamente diversas da
cidade.

Dominican Development Center - O Dominican Development Center (DDC) é uma
organização sem fins lucrativos liderada e dirigida por imigrantes residentes em Boston,
Massachusetts. O DDC surgiu para desenvolver e capacitar imigrantes dominicanos e
imigrantes que representam todas as comunidades. Nós nos esforçamos para melhorar
a qualidade de vida de nossos membros, promovendo questões de imigração que
podem afetar nossas comunidades, incluindo, mas não se limitando às leis atuais,
procedimentos legais, imigração e direitos humanos. Fazemos isso por meio da
programação de oportunidades educacionais e de liderança que permitiriam aos
nossos membros aprender e aproveitar ao máximo o que este país tem a oferecer e,
com isso, ter uma vida produtiva. Esta missão é cumprida fornecendo programas e
atividades de organização que reúnem residentes de longa data e recém-chegados de
todas as idades e origens diversas para alcançar justiça econômica, política e social.
Acreditamos que as novas comunidades de imigrantes emergentes são o motor para
promover as famílias e os valores culturais. O DCC abraça um futuro de representação
igual, direitos iguais e poder igual para todas as famílias de imigrantes. Esperamos
estabelecer uma organização que seja um modelo para outras comunidades de
imigrantes.

Haitian Multi-Service Center - O Haitian Multi-Service Center, a maior agência de
serviço social que atende a população haitiana em Massachusetts, é uma agência sem
fins lucrativos fundada em 1978 para atender às necessidades do número cada vez
maior de refugiados haitianos que vêm para a área . Ela se juntou à rede de caridade
católica em 1984. Sua missão é atender, de maneira linguística e culturalmente
sensível, a saúde, educação, creches e as necessidades de imigração / assentamento /
alimentação da comunidade haitiana, cerca de 20-25.000, e promover a
autossuficiência econômica e social. Hoje, atende 5.000 famílias anualmente.

Sociedad Latina - Desde 1968, a Sociedad Latina trabalha em parceria com jovens e
famílias latinas para acabar com o ciclo de pobreza, desigualdade no acesso aos
serviços de saúde e falta de oportunidades educacionais e profissionais em nossa

https://dominicandevelopmentcenter.org/
http://haitianamericanbusinessexpo.com/biz/city/boston/listing/haitian-multi-service-center/
https://www.sociedadlatina.org/


comunidade. Introduzimos soluções inovadoras para os problemas mais críticos que os
jovens latinos enfrentam hoje. Nossa abordagem celebra nossas diversas heranças
latinas e permite que os jovens forjem identidades com raízes profundas na cultura
latina. Nosso modelo apóia o desenvolvimento criativo e positivo de jovens de 11 a 21
anos, criando uma comunidade que valoriza os jovens e os capacita a serem líderes
em suas comunidades. A cada ano, a Sociedad Latina atende 5.000 jovens e adultos.
Mais de mil desses jovens participam intensamente de nossa programação diária
integral e coordenada, em quatro áreas-chave que atendem às necessidades e
interesses da comunidade: Educação, Desenvolvimento da Força de Trabalho,
Engajamento Cívico e Arte e Cultura. Os programas promovem a participação de longo
prazo, interações positivas com adultos e orgulho cultural. Reconhecemos que dar aos
jovens uma ampla rede de apoio permite que eles se desenvolvam como jovens
adultos confiantes, competentes, autossustentáveis ​​e orgulhosos.

Somali Development Center - Você precisa de ajuda para se adaptar à vida na
América? Se sim, você veio ao lugar certo. Precisa aprender inglês e habilidades de
alfabetização, encontrar moradia ou emprego ou precisa de suporte para solicitação de
imigração e cidadania? O Centro de Desenvolvimento da Somália é o centro de
informações sobre reassentamento e apoio para somalis e outros grupos africanos.
Nossa equipe é bilíngue e bicultural da Somália, o que nos coloca em uma posição
única para atender às suas necessidades culturais específicas. Oferecemos programas
e serviços de apoio cultural para atender às suas necessidades em evolução. O
Caminho para a Auto-Suficiência Econômica e o Mulheres Somali Rising são
programas abrangentes que se concentram em quebrar barreiras para jovens adultos e
mulheres que, com o apoio e orientação corretos, têm o maior potencial para aproveitar
as oportunidades e prosperar na América. Outros serviços essenciais incluem
assistência habitacional, saúde e benefícios públicos, apoio para preparação para a
cidadania, língua inglesa, instrução básica de alfabetização e treinamento
profissionalizante para jovens e adultos, interpretação e defesa em tribunais. Nosso
objetivo é fortalecer a comunidade somali, desenvolvendo a capacidade de indivíduos e
famílias somalis, e cada vez mais clientes de outras comunidades africanas, de serem
cidadãos autossuficientes e produtivos na América. O Centro de Desenvolvimento da
Somália (SDC) é uma organização 501 c 3 com a missão de “fornecer serviços
comunitários consistentemente excelentes e acessíveis a todos os somalis na área
metropolitana de Boston”.

http://sdcboston.org/
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